Uchwała Nr XXVII/520/2008 
Rady Miasta Tarnobrzeg

z dnia 27 listopada 2008 r.
w sprawie przyjęcia „Programu współpracy miasta Tarnobrzeg w roku 2009 z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa       w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.                     o samorządzie gminnym (tekst jedn. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z późn. zm.), Rada Miasta Tarnobrzeg postanawia co następuje:

( 1

Uchwalić „Program współpracy miasta Tarnobrzeg w roku 2009 
z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3              ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego                      i o wolontariacie”, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący Rady

/-/ Jurand Lubas

Załącznik

do Uchwały Nr  XXVII/520/2008 

Rady Miasta Tarnobrzeg  

z dnia  30 listopada 2008 roku
[image: image1.png]



PROGRAM WSPÓŁPRACY MIASTA TARNOBRZEG W ROKU 2009 

Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI 

ORAZ PODMIOTAMI O KTÓRYCH MOWA W ART. 3 UST 3. 

USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. 

O DZIAŁALNOŚCI POŻYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE

Wstęp

Zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspólnoty lokalnej jest ustawowym obowiązkiem władz samorządowych. Istotnego wsparcia dla działań w tym zakresie udzielają funkcjonujące na terenie Miasta organizacje pozarządowe oraz podmioty o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

Realizacja wielu zadań samorządowych od wielu lat odbywa się we współpracy z tymi podmiotami i w efekcie przyczynia się do rozwoju Miasta na wielu płaszczyznach. Doświadczenia płynące z funkcjonowania Programów współpracy w latach 2005-2008 pozwoliły wykształcić sprawnie funkcjonujący model współpracy miedzy sektorem samorządowym i pozarządowym.

Organizacje pozarządowe mogą mieć duży udział w rozwiązywaniu problemów społeczności lokalnych. Skuteczność rozwiązywania tych problemów zależy  w dużym stopniu od przestrzegania ustalonych zasad współpracy między samorządem Miasta a organizacjami pozarządowymi. Instrumentem służącym do utrwalenia tych zasad jest „Program współpracy Miasta Tarnobrzeg w 2007 roku z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami określonymi w art. 3, ust. 3 ustawy z dn. 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie”. 

U podłoża Programu leży przekonanie władz Miasta o potrzebie kreowania więzi społecznych poprzez umacnianie uprawnień obywateli i ich wspólnot w celu efektywniejszego zaspokajania potrzeb konkretnych grup mieszkańców Miasta. 
I. Postanowienia ogólne

§ 1

Ilekroć w Programie jest mowa o: 

1) Ustawie – rozumie się przez to ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie  ( Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z późn. zm.),

2) Programie – rozumie się przez to „Program współpracy Miasta Tarnobrzeg w roku 2006 z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami o których mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy”, 

3) dotacji – rozumie się przez to dotację w rozumieniu art. 2 pkt. 1 Ustawy,

4) środkach publicznych – rozumie się przez to środki w rozumieniu art. 2 pkt. 2 Ustawy,

5) wolontariuszu – rozumie się przez to wolontariusza w rozumieniu art. 2 pkt. 3 Ustawy,

6) organizacji pozarządowej – rozumie się przez to organizację pozarządową                 lub inny podmiot określony w art. 3 ust. 3 Ustawy,

7) Mieście – rozumie się przez to miasto na prawach powiatu Tarnobrzeg,

8) Urzędzie – rozumie się przez to Urząd Miasta Tarnobrzeg.

II. Cele programu

§ 2

Od wielu lat strategicznym celem współpracy Miasta z sektorem pozarządowym jest objęcie nią możliwie jak najszerszych obszarów aktywności obywatelskiej w społeczności lokalnej. 

Celem kolejnego Programu jest podtrzymanie dotychczasowej dobrej praktyki współpracy Miasta z organizacjami pozarządowymi, oraz systematyczne podnoszenie standardów tej współpracy na rzecz jeszcze pełniejszego zaspokojenia potrzeb społecznych oraz poprawy warunków i podnoszenia poziomu życia mieszkańców Tarnobrzega.


III. Zasady współpracy Miasta z organizacjami pozarządowymi

§ 3

Współpraca Miasta z organizacjami pozarządowymi odbywa się na zasadach: pomocniczości, suwerenności stron, partnerstwa, efektywności, uczciwej konkurencji i jawności.

§ 4

Organizacje pozarządowe prowadząc działalność pożytku publicznego wspomagają Miasto w sferze realizacji zadań publicznych określonych w art. 4 Ustawy, w zakresie odpowiadającym zadaniom powiatu oraz gminy.

§ 5

Organizacje pozarządowe uczestniczą w określaniu potrzeb, definiowaniu zadań przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich wykonania - na zasadzie partnerstwa.

§ 6

Miasto zapewnia jawność prowadzenia działalności pożytku publicznego poprzez:

1) informowanie organizacji pozarządowej lub innego podmiotu składającego ofertę z własnej inicjatywy o podjętej decyzji i w przypadku stwierdzenia celowości realizacji zadania określonego w ofercie, o trybie zlecania zadania publicznego,

2) ogłaszanie konkursu ofert na realizację zadania publicznego w czasopiśmie o zasięgu lokalnym, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w siedzibie Urzędu,

3) informowanie o dokonanym wyborze ofert i warunkach ich realizacji.

IV. Podmioty programu współpracy

§ 7

Realizatorzy programu:

1) Rada Miasta w zakresie wytyczania polityki społecznej i finansowej Miasta,

2) Prezydent Miasta w zakresie realizacji polityki społecznej i finansowej Miasta,

3) powoływane przez Prezydenta Miasta komisje w zakresie opiniowania ofert na realizację zadań zleconych organizacjom pozarządowym,

4) wydziały oraz komórki równorzędne Urzędu,

5) jednostki organizacyjne Miasta.

§ 8

Adresaci programu:

1) organizacje pozarządowe,

2) osoby prawne i jednostki organizacyjne działające na podstawie przepisów 
o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, 
o stosunku Państwa do innych kościołów i związków wyznaniowych oraz 
o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, jeżeli ich cele statutowe obejmują prowadzenie działalności pożytku publicznego,

3) stowarzyszenia jednostek samorządu terytorialnego.

V. Formy i zakres współpracy

§ 9

Współpraca Miasta z organizacjami pozarządowymi może odbywać się w szczególności w formie:

1) zlecania organizacjom pozarządowym realizacji zadań publicznych na zasadach określonych w Ustawie,

2) współdziałania w pozyskiwaniu środków finansowych z innych źródeł, 
w szczególności z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej,


3) udostępniania organizacjom pozarządowym nieruchomości lub ich części na potrzeby prowadzonej przez te podmioty działalności,

4) integracji organizacji pozarządowych i wolontariuszy,

5) organizacji poradnictwa i szkoleń,

6) wzajemnego konsultowania planowanych zadań,

7) wspólnej oceny podjętych działań,

8) współtworzenia standardów realizacji zadań publicznych,

9) promocji działalności organizacji pozarządowych poprzez zamieszczanie informacji dotyczących inicjatyw realizowanych przez organizacje pozarządowe na stronie internetowej oraz w publikacjach Urzędu,

10) konsultowania z organizacjami pozarządowymi projektów aktów normatywnych w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych organizacji, wykorzystując zasady dialogu społeczno – obywatelskiego,

11) tworzenia wspólnych zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym, złożonych z przedstawicieli organizacji pozarządowych oraz przedstawicieli właściwych organów administracji publicznej.

§ 10

Program obejmuje w szczególności zadania publiczne w sferze:

1) ochrony zdrowia oraz zapobiegania zjawiskom patologicznym, w tym m.in.:

a) prowadzenia akcji promujących zdrowy tryb życia,

b) motywowania osób uzależnionych od alkoholu i narkotyków do podjęcia leczenia,

c) opieki nad członkami rodzin osób uzależnionych,

d) promowania honorowego krwiodawstwa,

e) wspierania działalności szkoleniowej w dziedzinie pierwszej pomocy i ratownictwa medycznego. 

2) polityki społecznej, w tym m.in.:

a) wspierania działań mających na celu poprawę sytuacji rodzin,

b) przeciwdziałania przemocy w rodzinie

c) wspierania działalności świetlic środowiskowych, ognisk wychowawczych i harcówek,

d) organizowania letniego i zimowego wypoczynku dla dzieci i młodzieży                  ze środowisk o niskim statusie materialnym,

e) przeciwdziałania problemom niedożywienia wśród dzieci,

f) wspierania działań mających na celu poprawę sytuacji osób chorych                      i starszych,

g) upowszechniania i ochrony praw kobiet,

h) wspierania działań na rzecz równego statusu kobiet i mężczyzn.

3) bezpieczeństwa i porządku publicznego, w tym m.in.:

a) wspierania działań prowadzonych przez Ochotnicze Straże Pożarne, funkcjonujące na terenie Miasta,

b) edukacji związanej z zapobieganiem przestępczości i zachowaniem porządku publicznego,

c) prowadzenia konkursów i organizacji imprez dotyczących bezpieczeństwa publicznego i ochrony przeciwpożarowej,

d) edukacji dotyczącej opieki nad zwierzętami, nadzorem i odpowiedzialnością właścicieli za zachowanie zwierząt,

e) wspierania działań edukacyjnych i sprzyjających tworzeniu infrastruktury mającej na celu zapewnienie czystości i porządku w mieście.

f) wspomagania ratownictwa medycznego

4) turystyki, sportu i rekreacji, w tym m.in.:

a) upowszechniania kultury fizycznej i turystyki m.in. poprzez :

1) realizację systemu współzawodnictwa sportowo – rekreacyjnego dzieci      i młodzieży,

2) wspierania szkolenia w zakresie sportu młodzieżowego,

3) organizacji miejskich imprez sportowo – rekreacyjnych,

4) promocji tarnobrzeskiego sportu w ogólnopolskim systemie sportu młodzieżowego,

b) realizacji czynnego wypoczynku dla dzieci i młodzieży w okresie wakacji letnich i ferii zimowych,

c) realizacji zadań w zakresie ratownictwa,
d) propagowania rekreacji i aktywnego wypoczynku m.in. w formie rajdów, zlotów i wycieczek,
e) promowania działań podkreślających atrakcyjność turystyczną Miasta,
5) przeciwdziałania bezrobociu, w tym m.in.:

a) współpracy z organizacjami zajmującymi się wsparciem dla osób bezrobotnych w tym długotrwale pozostających bez pracy i zagrożonych wykluczeniem społecznym,

b) propagowania działań z zakresu przeciwdziałania bezrobociu prowadzonych  przez organizacje pozarządowe.

6) wsparcia dla osób niepełnosprawnych, w tym m.in.:

a) współdziałania w tworzeniu nowych miejsc pracy dla osób niepełnosprawnych,

b) prowadzenia działań mających na celu poprawę sytuacji rodzin osób niepełnosprawnych,

c) rozwoju i upowszechniania kultury fizycznej, sportu i turystyki w środowisku osób niepełnosprawnych,

d) wspierania i promocji twórczości osób niepełnosprawnych,

e) wspierania działań na rzecz dostępu do dóbr kultury osobom niepełnosprawnym,

7) kultury, w tym m.in.:
a) wspierania edukacji kulturalnej i artystycznej, 

b) prowadzenia działalności wspomagającej podtrzymywanie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz rozwój świadomości narodowej i obywatelskiej,

c) promowania miejscowej twórczości artystycznej, 

d) organizowania festiwali, przeglądów, konkursów, spotkań, plenerów, warsztatów, kursów, wystaw, kiermaszy, konfrontacji artystycznych  
i innych imprez,

e) ochrony kultury ludowej oraz promowania kultury regionalnej,

8) oświaty i wychowania, w tym m.in.:

a) podejmowania działań mających na celu wyrównywanie szans edukacyjnych wśród dzieci i młodzieży,

b) wymiany zagranicznej dzieci i młodzieży,

9) ochrony środowiska, w tym m.in.:

a) edukacji ekologicznej,

b) wspierania działań proekologicznych obejmujących m.in. ochronę zwierząt i dziedzictwa przyrodniczego,

c) ochrony przyrodniczej obszarów i obiektów miejskich, 

d) prowadzenia działalności informacyjnej i promocyjnej w zakresie ochrony środowiska,

e) wspierania działań na rzecz przeciwdziałania problemowi bezpańskich zwierząt.

10) promocji Miasta.

a) prowadzenia działań podkreślających atrakcyjność inwestycyjną Miasta,

b) wspierania działalności zwiększającej walory turystyczne Miasta,                              ze szczególnym uwzględnieniem zbiornika w Machowie,

c) prowadzenia działalności informacyjnej i promocyjnej dot. Miasta i jego mieszkańców.

11) rozwoju społeczeństwa obywatelskiego i demokracji lokalnej oraz kreowania postaw patriotycznych.

a) upowszechniania wiedzy z zakresu praw i obowiązków obywatelskich,

b) współdziałania w kształtowaniu postaw społecznych i obywatelskich,

c) podejmowania działań na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między społeczeństwami, ze szczególnym uwzględnieniem zadań wynikających z porozumień zawartych pomiędzy Miastem a innymi miastami, 

d)  wspierania poradnictwa obywatelskiego, 

e) wspierania wychowania patriotycznego, w tym realizowanego przez organizacje młodzieżowe.

f) kreowania postaw patriotycznych, w tym we współpracy z organizacjami kombatanckim,

VI. Zlecanie zadań publicznych

§ 11

Bezpośredni udział organizacji pozarządowych w wykonywaniu zadań publicznych realizowanych przez Miasto zapewnia się  poprzez zlecanie realizacji zadań tym podmiotom, których działalność statutowa jest związana z dziedziną zlecanego zadania.

§ 12

1. Zlecanie realizacji zadania publicznego może odbywać się w formie:

a) powierzenia wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego  realizacji,

b) wsparcia takiego zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

2. Zlecanie zadań o którym mowa w ust. 1 następuje na zasadach określonych                w Ustawie, chyba że przepisy odrębne stanowią inaczej.

§ 13

Realizacja zadania publicznego odbywa się na zasadach określonych w Ustawie.

VII. Postanowienia końcowe

§ 14

Program niniejszy został opracowany w oparciu o konsultacje przeprowadzone pomiędzy organizacjami pozarządowymi a władzami Miasta, reprezentowanymi przez Prezydenta Miasta.

