
OŚWIADCZENIE OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE
BIORĄCEJ UDZIAŁ W NABORZE DO
PORADNI PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ W TARNOBRZEGU

[bookmark: _GoBack]Ja niżej podpisana/y  ubiegająca/y się o zatrudnienie w Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Tarnobrzegu na stanowisko: pomoc administracyjna
(nazwa stanowiska pracy)

Oświadczam, że:

1) zapoznałam/em się z treścią klauzuli informacyjnej dotyczącej przetwarzania danych osobowych wobec osoby ubiegającej się o zatrudnienie w Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Tarnobrzegu;

		
(data i czytelny podpis kandydata)



2) wyrażam zgodę / nie wyrażam zgody* na przetwarzanie moich danych osobowych dodatkowo złożonych przeze mnie w ofercie przekazanej do procedury naboru.

Przyjmuję do wiadomości, ze przysługuje mi prawo do cofnięcia tej zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem;

		
(data i czytelny podpis kandydata)

3) wyrażam zgodę / nie wyrażam zgody* na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w złożonej przeze mnie ofercie do procedury naboru, w celu mojego uczestnictwa w przyszłych naborach w Poradni (zgoda dotyczy osób niezakwalifikowanych do zatrudnienia w procedurze naboru)

Przyjmuję do wiadomości, ze przysługuje mi prawo do cofnięcia tej zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.


		
(data i czytelny podpis kandydata)
*niewłaściwe skreślić

Przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w złożonej ofercie do procedury naboru odbywać się będzie:
· w oparciu o moją zgodę na ich przetwarzanie udzieloną na podstawie art. 6 ust. 1 lit a lub/i art. 9 ust. 2 lit a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 
o ochronie danych), zwane dalej „RODO”;
· w oparciu o wypełnienie obowiązków prawnych ciążach na Poradni w zakresie archiwizacji dokumentacji naboru na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zw. z ustawą z dnia 14 lipca 1983 r. 
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz obowiązującą w Poradni instrukcją kancelaryjną (dotyczy osób zatrudnionych w wyniku procedury naboru).
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