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Dyrektor Szkoły Podstawowej nr 9 im. Jana Pawła II w Tarnobrzegu ogłasza nabór na wole stanowiska pracy:
1) pomoc nauczyciela
· wymiar etatu – 23/40
· zatrudnienie na czas określony
Wymagania kwalifikacyjne:
- Obywatelstwo polskie
- Pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych
- wykształcenie co najmniej średnie,
- doświadczenie zawodowe w pracy z dziećmi,
- brak przeciwskazań zdrowotnych do pracy na w/w stanowisku,
- umiejętność pracy w zespole, dyspozycyjność, sumienność.
Wymagane dokumenty:
1) kserokopie dokumentów poświadczających posiadane wykształcenie i umiejętności.
2) Klauzula informacyjna dotycząca naboru
3) Formularz rekrutacyjny 
4) Oświadczenie 
5) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach.
2) Sprzątaczka
· wymiar etatu – cały
· zatrudnienie – umowa na zastępstwo
Wymagania kwalifikacyjne:
- Obywatelstwo polskie
- Pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych
Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny
2) kserokopie dokumentów poświadczających posiadane wykształcenie i umiejętności.
3) Klauzula informacyjna dotycząca naboru
4) Formularz rekrutacyjny 
5) Oświadczenie 

Wymagane dokumenty należy złożyć lub przesłać do szkoły w terminie do dnia 04.03.2021r. 
Aplikacje, które wpłyną do szkoły po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.
Informacja o wynikach naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Szkoły Podstawowej nr 9 im. Jana Pawła II w Tarnobrzegu, ul.Wiejska 4.
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