UCHWALA Nr 8/VII-NZW/2017

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow

Tarnobrzeskie Wodociagi Sp. z o.0.
z dnia 12 kwietnia 2017 roku

w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen organu zarzadzajacego spolki zgodnie
z ustawg z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach ksztaltowania wynagrodzen os6b
kierujgcych niektérymi spéikami

Na podstawie art. 4 Ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach ksztaltowania wynagrodzen
0s6b kierujacych niektérymi spétkami (zwanej dalej ,ustawa”), Nadzwyczajne Zgromadzenie
Wsp6lnikéw Tarnobrzeskie Wodociagi Sp. z 0.0., uchwala co nastepuje:

§1
Wynagrodzenie catkowite cztonka organu zarzadzajacego sklada si¢ z czedei stalej, stanowigcej
wynagrodzenie miesigezne podstawowe, okreslone kwotowo oraz czesdel zmiennej, stanowigce]

wynagrodzenie uzupelniajace za rok obrotowy spoiki.

2
Uwzgledniajge skale dziatalnosci spotki, w sz§czeg61no§ci wartoéci jej aktywow, osiagnietych
przychodéw i wielkosé zatrudnienia na podstawie art. 4 ust. 2 pkt 3 ustawy ustala si¢ czg$¢ staly
wynagrodzenia czlonka organu zarzadzajacego — Prezesa Zarzadu tj. kwote 14.000,00 zi.
(stownie: czternascie tysigcy zt.) miesigeznie,

§3

1. Cze$é zmienna wynagrodzenia, stanowigca wynagrodzenie uzupelniajace czlonka organu
zarzadzajacego — Prezesa Zarzadu uzalezniona jest od poziomu realizacji celow zarzadczych
(art. 4. ust. 5 ustawy) oraz od wagi celow zarzadczych. Czes¢ zmienna wynagrodzenia
nie moze przekroczyé 10 % wynagrodzenia podstawowego cztonka organu zarzgdzajgcego —
Prezesa Zarzadu w poprzednim roku obrotowym.

2. Upowaznia si¢ Rade Nadzorczg Spotki do wyliczenia wysokosci wynagrodzenia zmiennego
w oparciu o cele zarzadcze ustalone na dany rok obrotowy, przypisane wagi dla tych celow
oraz obiektywne i mierzalne kryteria ich realizacji.

3. Cele zarzadcze na dany rok obrotowy ustalane sg przez Zgromadzenie Wspdlnikow lub Radg
Nadzorczg dziatajacg w oparciu o upowaznienie Zgromadzenia Wspolnikow.

§4
Wynagrodzenie uzupelniajace czlonka organu zarzadzajgcego — Prezesa Zarzgdu przyshuguje
po zatwierdzeniu sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spotki oraz sprawozdania finansowego
spolki za ubiegly rok obrotowy oraz udzielenia Prezesowi Zarzadu Spoétki absolutorium
z wykonania obowigzkow za rok obrotowy.




[N

§5
Upowaznia si¢ Rade Nadzorcza Spotki do zawarcia z czlonkiem organu zarzadzajacego
umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania na czas petnienia funkcji z obowiazkiem osobistego
$wiadczenia ustug.
Zobowiazuje si¢ Rade Nadzorcza Spolki, aby rozwigzanie stosunku pracy z cztonkiem
organu zarzadzajacego i zawarcie umowy o $wiadczenie ustug zarzgdzania na czas pelnienia
funkcji, dokonano przed terminem Zwyczajnego  Zgromadzenia Wspolnikow
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe Spolki za 2016 r.. nie pozniej jednak niz do dnia
31 maja 2017 roku.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Przewodniczgcy Zgromadzenia
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