Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 71/2020 z Prezydenta Miasta Tarnobrzega z dnia 13 lutego 2020 r.
w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje w roku 2020 zadan publicznych w zakresie
pomocy spolecznej.

OGLOSZENIE

Prezydent Miasta Tarnobrzega ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacj¢ w roku 2020 zadan
publicznych w zakresie pomocy spolecznej oraz zaprasza do sktadania ofert.

§ 1.

Rodzaj zadania i wysoko$¢ Srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania.

1. Zlecenie realizacji zadania publicznego nastgpi w formie powierzania lub wsparcia wraz
z udzieleniem dotacji.
2. Szczegotowe informacje dotyczace zadania zawiera ponizsza tabela.

1. Nazwa zadania konkursowego:
Organizowanie i Swiadczenie ushug asystenta osobistego dla osob
niepelnosprawnych zamieszkalych na terenie Miasta Tarnobrzega.

2. Forma realizacji zadania: powierzenie lub wsparcia.

3. Cel zadania:
Organizowanie i $wiadczenie ustug asystenta 0sobistego dla oso6b niepetnosprawnych
ze znacznym, umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci lub posiadajgcych
rOwnowazne Orzeczenia w rozumieniu art. 4-5a ustawy o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz.
1172), zamieszkatych na terenie Miasta Tarnobrzega.

4. Opis zadania:
Przedmiotem zadania publicznego jest zapewnienie ustugi ,, Asystenta osobistego
osoby niepelnosprawnej”. Zadanie adresowane jest do niepelnosprawnych
mieszkancow Tarnobrzega posiadajacych orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepelnosprawnosci, zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych albo orzeczenie
rownowazne do wyzej wymienionych, ktorzy wymagaja ustugi asystenta
w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym.
1) W ramach zadania podmiot wyloniony w konkursie powinien zapewni¢ adresatom
zadania:
mozliwos¢ samodzielnego wyboru osoby, ktéra bedzie §wiadczy¢ ustugi asystenta,
z wylaczeniem os6b ktore s3 spokrewnione lub spowinowacone z o0soba
Z niepelnosprawnoscig (na rzecz ktorej bedzie $wiadczona ustuga asystencka)
z uwzglednieniem mozliwosci kadrowych Zleceniobiorcys;
- wsparcie w wykonywaniu codziennych czynno$ci oraz funkcjonowaniu w zyciu
spotecznym;
- stymulowanie do podejmowania aktywno$ci i umozliwienie realizowania prawa
do samodzielnego zycia;
- umozliwienieé Uczestnictwa w zyciu lokalnej spolecznosci np. poprzez udziat
w wydarzeniach spotecznych, kulturalnych, rozrywkowych czy tez sportowych.
- uwzglednienie decydujacego wpltywu uczestnika na podejmowane przez asystenta
dziatania.
2) Ushuga objetych bedzie w okresie realizacji zadania, tj. w okresie od podpisania
umowy do 31.12.2020 r., szacunkowo 20 osob.




. Rezultaty zadania:

- podanie liczby godzin $wiadczonych ustug (rezultat obowigzkowy).

- wprowadzenie ustugi asystenta jako formy ogo6lnodostepnego wsparcia;

- ograniczenie skutkéw niepelnosprawnos$ci oraz stymulowanie osoby niepetnosprawne;j
do podejmowania aktywnosci i umozliwienie realizowania prawa do samodzielnego
zycia;

- przeciwdzialanie dyskryminacji ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ oraz wykluczeniu
spolecznemu o0sO6b niepelnosprawnych, umozliwienie osobom niepetnosprawnym
uczestnictwa w zyciu lokalnej spotecznosci np. poprzez udziat w wydarzeniach
spotecznych, kulturalnych, rozrywkowych czy tez sportowych.

. Wymagane jest wypehienie tabeli w pkt II1.6 oferty tj. dodatkowych informacji dot.
rezultatow realizacji zadania publicznego.

7. Termin realizacji zadania: od dnia podpisania umowy do 31.12.2020 r.

Miejsce realizacji zadania: Gmina Tarnobrzeg

Srodki przeznaczone na realizacje zadania: 219.642,00 zt.

Zastrzega si¢ zmiane¢ wysokosci dotacji w przypadku nieprzewidzianej w czasie
ogloszenia konkursu zmiany potrzeb w zakresie organizowania i $wiadczenia ustug
asystenta osobistego dla 0s6b niepelnosprawnych .

§2.

Zasady przyznawania dotacji

. Postepowanie konkursowe odbywaé si¢ bedzie z uwzglednieniem zasad okre$lonych

wustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie, (Dz. U. z 2019 roku, poz. 688 z pézn. zm.).

. O przyznanie dotacji w ramach otwartego konkursu ofert moga si¢ ubiega¢ organizacje

pozarzadowe i podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (dalej jako oferenci).

. Oferenci realizujacy zadanie publiczne muszg prowadzi¢ dziatalnos$¢ statutowa w obszarze

zadan objetych konkursem.

. Na dane zadanie oferent moze otrzymac dotacje tylko w ramach jednego otwartego

konkursu ofert.

. Oferenci, ktorzy:

1) nie sg podatnikami podatku VAT lub

2) sa podatnikami podatku VAT, ale w ramach realizacji zadania publicznego nie
przewiduja pobierania §wiadczen pieni¢znych od odbiorcéw zadania publicznego,
przedstawiaja w ofercie koszty brutto.

. Oferenci, ktorzy sa czynnym podatnikiem podatku VAT i w ramach realizacji zadania

publicznego przewiduja pobieranie S$wiadczen pienigznych od odbiorcow zadania

publicznego, zobowigzani sg do przedstawienia w ofercie kosztow netto.

. W przypadku mozliwosci odzyskania podatku VAT jego koszt nie moze by¢ sktadowa

czesci finansowej oferty ani po stronie dotacji ani po stronie wktadu wtasnego oferenta.

. Oferty, ktore nie spetniag wymogoéw formalnych, nie beda podlega¢ rozpatrywaniu pod

wzgledem merytorycznym, z zastrzezeniem ust. 7.

. Organizacje, ktorych oferty nie speilniaja wymogéw formalnych, wzywani beda

do uzupetnienia brakow formalnych, ktore uzupelni¢c musza w terminie 3 dni od dnia

wezwania do ich uzupeienia.

10. Niezbedne jest podanie nazw rodzajow kosztéw w tabeli ,,Zestawienie kosztow realizacji

zadania”



11. W przypadku planowanego pokrycia kosztéw z wktadu osobowego i/lub rzeczowego,
obowigzkowe jest wskazanie w czgéci VI oferty w ,,Innych informacjach” nazw tych
kosztow oraz oszacowanie ich wartosci. Pominiecie powyzszych informacji skutkowaé

bedzie odrzuceniem oferty z przyczyn formalnych.
12. Prezydent Miasta Tarnobrzega zastrzega sobie prawo do:

1)
2)

3)
4)

odstgpienia od ogloszenia wynikow otwartego konkursu ofert, bez podania
przyczyny, w czesci lub w catosci;

zwigkszenia wysokosci srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania
w trakcie trwania konkursu;

wyboru wigcej niz jednej oferty, wyboru jednej oferty lub zadnej z ofert;
zmniejszenia wysoko$ci wnioskowanej dotacji.

13. Prezydent Miasta Tarnobrzega zastrzega sobie prawo do publicznego udostgpniania
informacji zawartych przez oferenta w pkt. II1.3 oferty tj. ,,Syntetycznym opisie zadania”.
14. Wyniki otwartego konkursu ofert nie podlegaja trybowi odwotawczemu.

§ 3.

Warunki realizacji zadania publicznego

1. Ustugi asystenta w szczegdlnosci moga polega¢ na pomocy asystenta w:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

wyjsciu, powrocie oraz/lub dojazdach w wybrane przez uczestnika Programu miejsce
(np. dom, praca, placowki oswiatowe i1 szkoleniowe, $wiatynie, placowki stuzby
zdrowia 1 rehabilitacyjne, gabinety lekarskie, urzedy, znajomi, rodzina, instytucje
finansowe, wydarzenia kulturalne/rozrywkowe/spoleczne/ sportowe itp.);

wyjsciu, powrocie oraz/lub dojazdach na rehabilitacje i zajecia terapeutyczne;
zakupach, z zastrzezeniem aktywnego udziatu uczestnika Programu przy ich realizacji;
zatatwieniu spraw urzedowych;

nawigzaniu kontaktu/wspotpracy z réznego rodzaju organizacjami,

korzystaniu z dobr kultury (tj. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki, wystawy itp.).

2. Czas trwania ustug asystenta:

1)

2)

ustugi asystenta musza by¢ dostepne przez 7 dni w tygodniu, w godz. 7:00 — 22:00,
w uzasadnionych przypadkach godziny wykonywania ustug moga zosta¢ zmienione;
limit godzin ushug asystenta przypadajacych na 1 uczestnika Programu wynoSi nie
wiecej niz 30 godzin miesiecznie (bez mozliwosci przenoszenia godzin na nastepne
miesigce w przypadku ich niezrealizowania w danym miesigcu).

3. Sposob realizacji ustugi asystenta:

1)
2)

3)

4)

osoba z niepelnosprawnoscia korzystajaca z ustugi asystenta nie bedzie ponosita
odplatnosci za ustugi asystenckie;

koszt jednej godziny zegarowej wynagrodzenia z tytutu $§wiadczenia ustug asystenta
nie moze przekroczy¢ 30 zt.

uslugi asystenta beda realizowane przez asystentow zatrudnionych zgodnie
z kwalifikacjami tj. przez osoby: posiadajace dyplom potwierdzajacy uzyskanie
kwalifikacji w zawodzie asystent osoby niepetnosprawnej lub osoby z wyksztatceniem
przynajmniej $rednim posiadajace, co najmniej roczne, udokumentowane
doswiadczenie w udzielaniu bezposredniej pomocy osobom niepetnosprawnym.
Gmina Tarnobrzeg za posrednictwem Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Tarnobrzegu przyznaje usluge Asystenta osobistego osoby niepelnosprawnej
na podstawie Karty zgloszenia (ktéra bedzie stanowita zatacznik do Umowy).
Organizacja realizujgca zadanie zobowigzana jest do $wiadczenia ustugi asystenta
osoby niepetnosprawnej kazdej osobie, ktora sie¢ do niej zglosi z karta zgloszenia
wystawiona przez MOPR.



10.

11.

12.

5) Organizacja realizujgca ustuge asystent osobistego osoby niepetnosprawnej
zobowigzana jest dla kazdej osoby zakwalifikowanej przez MOPR prowadzi¢ Karte
realizacji ustug asystenckich (ktorej wzoér bedzie stanowitl zatagcznik do Umowy).
Karte zobowigzuje si¢ udostgpnia¢é w kazdym czasie na zadanie MOPR lub innego
podmiotu w przypadku kontroli zadania. W terminie do 7 dni po zakonczeniu
asystentury dla danego uczestnika organizacja bgdzie miata obowigzek przekazac
oryginal Karty z realizacji ustug asystenckich do MOPR w Tarnobrzegu.

6) Zleceniobiorca wytoniony w drodze konkursu zobowigzany jest do informowania
Miejskiego Osrodka Pomocy rodzinie w Tarnobrzegu o ilosci zrealizowanych godzin
dla kazdego z uczestnikoéw w formie comiesigcznych sprawozdan ( na wzorze, ktory
bedzie stanowit zatacznik do Umowy).

7) Zleceniobiorca bedzie zobowigzany do prowadzenia ewidencji  biletow
jednorazowych, zawierajacg m.in. daty pobrania biletow, liczbe¢ pobranych biletow,
dane asystenta, datg i cel wykorzystania biletow.

8) W czasie pracy asystenta w jednym czasie pod jego opieka bedzie mogl przebywaé
tylko jeden uczestnik zadania.

. Zadanie powinno by¢ realizowane w szczeg6lnosci zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia

1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych
oraz rzagdowym Programem ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej — edycja 2019-
2020”.

Zadanie przedstawione w ofercie moze by¢ realizowane wspdlnie przez kilku oferentéw,
jezeli oferta zostala ztozona wspdlnie, zgodnie z art. 14 ust. 2-5 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie. W przypadku
realizowania zadania wspolnie - oferenci odpowiadajg solidarnie za realizacj¢ zadania.
Dotacja bedzie przekazywana na konto Oferenta w 10 miesiecznych transzach, ptatna
do 10 dnia kazdego miesigca, jednoczesnie Oferent zobowigzany jest do rozliczenia
otrzymanej transzy dotacji, po zakonczeniu kazdego miesigca, rozliczajac si¢ ze
$wiadczonych ustug w rozliczanym okresie.

Oferent, realizujac zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepisOw prawa,
W szczegdlnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.)
oraz wydanych na jego podstawie krajowych przepisach z zakresu ochrony danych
osobowych w tym ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2019 r. poz.1781) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j.
Dz. U. z 2019, poz. 869 z p6zn. zm).

W przypadku planowania zlecania czeSci zadania innemu podmiotowi oferent powinien
uwzgledni¢ taka informacj¢ w sktadanej ofercie. Informacjg¢ t¢ oferent umieszcza w planie
1 harmonogramie dzialan w kolumnie ,,Zakres dziatania realizowany przez podmiot
niebedacy strong umowy”.

Warunkiem uruchomienia dotacji bedzie zawarcie umowy pomiedzy Gming Miastem
Tarnobrzeg a podmiotem wytonionym w drodze konkursu.

Dotacj¢ na realizacje zadan okreslonych w ogloszeniu konkursowym otrzyma podmiot,
ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza.

Ze srodkow Programu pokrywane bedg koszty zwigzane bezposrednio z realizacjg ustug
asystenta. W ramach Programu niedozwolone jest podwojne finansowanie tego samego
wydatku.

Koszt $wiadczenia ustug asystenta moze dotyczy¢ wszystkich kosztow zwigzanych z ich
Swiadczeniem, w szczegdlnosci takich jak:

1) wynagrodzenia asystentow;



2) koszty zakupu biletow komunikacji publicznej jednorazowych lub miesigcznych
dla asystentow w zwigzku z wyjazdami, ktore dotycza realizacji uslug na obszarze
wojewodztwa, w ktorym zamieszkuje uczestnik Programu, w wysokosci nie wiekszej
niz 200 zt miesigcznie;

3) koszty ubezpieczen OC lub NNW asystentow zwigzanych ze $wiadczeniem ustugi
asystenta, w wysokosci nie wigkszej niz 150 zi rocznie.

4) koszt obstugi zadania nie moze przekroczy¢ 0,5% kosztow przekazanych na jego
realizacjg.

13. Koszty beda kwalifikowane jesli:

1) pod opieka asystenta w tym samym czasie bedzie pozostawaé tylko 1 uczestnik
Programu;

2) bedzie prowadzona ewidencja biletow jednorazowych, zawierajagca m.in. informacje
dotyczace: daty pobrania biletow, liczby pobranych biletéw, danych asystenta, daty
I celu wykorzystania biletow.

14. Wydatki beda kwalifikowane, jezeli zostang poniesione w okresie realizacji zadania,
tj. od dnia podpisania umowy do dnia do dnia 31 grudnia 2020 r.

15.Za dat¢ ponoszenia kosztu przyjmuje si¢ w przypadku wydatkow pienieznych
W szczeg6lnosci:

1) ponoszonych przelewem lub obcigzeniowa kartg platniczg — date¢ obcigzenia rachunku
bankowego podmiotu realizujacego ustuge asystenta, tj. dat¢ ksiegowania operacji,

2) ponoszonych kartg kredytowa lub podobnym instrumentem ptatniczym o odroczonej
ptatnosci — date transakcji skutkujacej obcigzeniem rachunku karty kredytowej lub
podobnego instrumentu pod warunkiem dokonania sptaty tej naleznosci do konca
okresu rozliczeniowego danego instrumentu ptatniczego;

3) ponoszonych gotowka — date faktycznego dokonania ptatnosci w kwocie brutto, tj.
wraz z podatkiem VAT, z wyjatkiem przypadku, gdy podatek ten moze by¢ odliczony
od podatku naleznego lub zwrdconego.

16. Podmiot przyjmujacy zlecenie do realizacji zadan w trybie okreslonym w ogloszeniu
Zobowiazuje si¢ do ich wykonania w zakresie 1 na warunkach okreslonych w umowie oraz
zgodnie z obowigzujacymi przepisami, z uwzglednieniem przepisoOw ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2019 r. poz. 1507 ze zm.) oraz rzadowym
Programem ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej — edycja 2019-2020”.

17. Podmiot, ktory przyjal zadanie do realizacji jest zobowigzany do prowadzenia
sprawozdawczosci — w zakresie okreslonym umowa oraz zgodnie z obowigzkiem, o
ktorym mowa w art. 18 Ustawy, sporzadzenie sprawozdania z wykonania zadania
publicznego wedtug wzoru stanowigcym zat. nr 5 do rozporzadzenia Przewodniczacego
Komitetu do spraw Pozytku Publicznego w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow
umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadan.

18. Przy wykonywaniu zadania publicznego Zleceniobiorca kieruje si¢ zasada réwnosci,
W szczegdlnosci dba o rowne traktowanie wszystkich uczestnikow zadania publicznego.

§ 4.
Skladanie ofert

1. Ofertg, na druku zgodnym ze wzorem okreslonym w aktualnym rozporzadzeniu
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego w sprawie wzorow ofert
I ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow
sprawozdan z wykonania tych zadan, nalezy ztozy¢ do dnia 06.03.2020 roku do godz.
15.30 w Kancelarii Ogolnej Urzgdu Miasta Tarnobrzega przy ul. Mickiewicza 7 lub
przesta¢ przesytka/poczta tradycyjna/przesytka kurierska na adres: Urzad Miasta
Tarnobrzega ul. Kosciuszki 32, 39-400 Tarnobrzeg (liczy si¢ data wpltywu do Urzedu).
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1.

oo

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z adnotacja ,,Konkurs ofert na realizacje
zadania publicznego z zakresu pomocy spolecznej — asystent osobisty o0soby
niepelnosprawnej”.

Przed ztozeniem oferty wnioskow pracownicy Wydziatu Organizacji Partycypacji
Spotecznej Urzgdu Miasta Tarnobrzega udzielaja oferentom stosownych wyjasnien,
dotyczacych zadan konkursowych oraz wymogéw formalnych (Magdalena Korczak,
nr telefonu 15 81 81 583, w godz. 7.30-15.30).

§ 5.

Wymagana dokumentacja

Do oferty nalezy dotaczy¢:

1) w przypadku, gdy oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sagdowym —
kopie aktualnego wyciggu z innego rejestru lub ewidencji, ewentualnie inny dokument
potwierdzajacy status prawny oferenta. Odpis musi by¢ zgodny ze stanem faktycznym
1 prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany;

2) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji oferentow sktadajacych oferte niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wilasciwego rejestru -
dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-ow);

3) kopi¢ umowy lub statutu spotki - w przypadku gdy oferent jest spotka prawa
handlowego, o ktorej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

Poza zalacznikami wymienionymi w ust. 1, oferent moze dotaczy¢ rekomendacje i opinie
oraz dokumenty §wiadczace o przeprowadzonej diagnozie sytuacji np. badania, ankiety,
opracowania.
o$wiadczenie o dysponowaniu kadra, posiadajaca  kwalifikacje  okreslone
W rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrze$nia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. Nr 189 poz. 1598 z pdzn. zm.)
o$wiadczenie oferenta o dysponowaniu zasobem kadrowym zapewniajacym realizacj¢
zadan, wg zatozen wskazanych w ogloszeniu,
oswiadczenie oferenta lub inny dokument stwierdzajacy doswiadczenie w realizacji
zadan objetych przedmiotem niniejszego konkursu (min. 2-letnie do$wiadczenie w
realizacji tego typu dzialalnosci wraz z zatagczonymi referencjami),
Statut organizacji.
Pelny kosztorys jednej godziny swiadczonych ustug.
Osoby $wiadczace specjalistyczne ustugi opiekuncze z ramienia Oferenta musza
posiada¢ ksigzeczk¢ zdrowia z aktualnymi badaniami lekarskimi niezbednymi do
wykonywania przedmiotu niniejszego konkursu ofert. Osoby $wiadczace ustugi beda
realizowaty zadanie zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w szczegdlnosci w zakresie
bezpieczenstwa zywnosci 1 Zywienia oraz bezpieczenstwa i higieny pracy.
Oferta 1 zalaczone do oferty dokumenty powinny by¢ podpisane przez osoby uprawnione
do reprezentowania danego podmiotu zgodnie z zapisami wynikajacymi ze statutdw,
wlasciwych rejestrow. W przypadku gdy oferte i zalagczone dokumenty podpisuja inne
osoby niezbedne jest dotaczenie pelnomocnictwa wystawionego przez uprawnione 0Soby.
Wymagane jest czytelne podpisanie przez osobg¢/osoby uprawnione do skladania
W imieniu oferenta o§wiadczen woli, zgodnie z zasadami reprezentacji (tj. podpisane
przez osobg¢/osoby wskazane do reprezentacji w dokumencie rejestrowym lub
upowaznionego pelnomocnika w zalaczonym do oferty pelnomocnictwie lub
potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez oferenta jego kopii). Za czytelne uwaza
si¢ podpisy ztozone w formie pieczeci imiennej wraz z podpisem odrgcznym lub nie
budzacy watpliwosci co do imienia—i nazwiska podpis odreczny. Nie dopuszcza si¢
sktadania podpiséw przy uzyciu faksymilii.
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10.

11.

12.

ok~

Oferty niezgodne ze wzorem, niekompletne 1 nieprawidtowo wypetlione lub zlozone
po terminie nie b¢da rozpatrywane (nalezy wypetni¢ wszystkie pola oferty, w miejscach,
ktore nie dotyczg oferenta nalezy wpisa¢ nie dotyczy).

W przypadku, gdy oferta skladana jest przez wigcej niz jednego oferenta, kazdy
Z oferentbw zobowigzany jest do zalaczenia wszystkich dokumentéw wymienionych
w ust. 1 pkt 2-3.

Oferent zobowigzany jest w terminie do 15 dni roboczych od daty otrzymania
powiadomienia o przyznaniu dotacji, przesta¢ informacje o przyjeciu badz nieprzyjeciu
dotacji wraz z podaniem terminu przestania dokumentoéw niezbgdnych do przygotowania
projektu umowy o wsparcie badz powierzenie realizacji zadania publicznego, w tym
zaktualizowanej oferty, stanowigcej zatgcznik do umowy, potwierdzenia aktualnosci
danych oferenta zawartych w ofercie, niezbednych do przygotowania umowy.
Nieprzestanie informacji oraz dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 4, moze zostaé
uznane za tozsame z nieprzyjeciem dotacji przez oferenta. Istnieje mozliwos¢
przesuni¢cia terminu ztozenia dokumentow po uzyskaniu zgody Wydziatu Organizacji i
Partycypacji Spotecznej Urzedu Miasta Tarnobrzega.

§ 6.

Tryb i Kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert

Ztozone oferty podlega¢ beda ocenie formalnej zgodnie z kryteriami wskazanymi w
Karcie Oceny Formalnej Oferty, ktorej wzor stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego
ogloszenia.

Oceny merytorycznej ztozonych ofert dokona komisja konkursowa do opiniowania ofert.
Wzor Protokotu Oceny Oferty stanowi zalacznik nr 3 do niniejszego ogloszenia.
Cztonkowie komisji konkursowej do opiniowania ofert ocenig kazda oferte, ktora spetnita
wymagania formalne, wypetiajac Indywidualng Karte Oceny Oferty, ktorej wzor stanowi
zatgcznik nr 2 do niniejszego ogloszenia.

Rozstrzygnigcie konkursu nastgpi nie pdzniej niz do dnia 31.03.2020 r.

Po ocenie merytorycznej ztozonych ofert rekomendacje co do wyboru ofert przedktadane
sg Prezydentowi Miasta Tarnobrzega. Do przyznania dotacji rekomendowane sa oferty,
ktore w ocenie merytorycznej uzyskaty przynajmniej 65 punktow na 100 mozliwych.
Ogtoszenia wynikow otwartego konkursu ofert dokonuje Prezydent Miasta Tarnobrzega
W drodze zarzadzenia.

Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do wiadomosci publicznej (w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miasta Tarnobrzega, stronie internetowej Urzedu Miasta
Tarnobrzega pod adresem: www.tarnobrzeg.pl/ngo oraz na tablicy ogloszen Urzgdu
Miasta w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogloszen.

§7.

Informacja o zrealizowanych przez Miasto Tarnobrzeg w roku ogloszenia otwartego
konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju
i zwigzanych z nimi kosztami, ze szczegolnym uwzglednieniem wysokosci dotacji
przekazanych organizacjom pozarzadowym i podmiotom, o ktorych mowa w art. 3 ust.

3

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoSci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie.

Nie zlecano realizacji zadan, o ktérych mowa w ogloszeniu konkursowym.



Zatacznik nr 1 do ogloszenia

(nazwa komorki)
KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

Adnotacje urzedowe

Numer zarzadzenia w sprawie
ogloszenia otwartego konkursu ofert

Tytut zadania publicznego (z oferty)

Nazwa i adres oferenta

Numer kancelaryjny oferty

KRYTERIA FORMALNE (wypelnia pracownik komorki)

PRAWIDLOWOSC OFERTY POD WZGLEDEM FORMALNYM

TAK/ NIE/
NIE DOTYCZY

Oferta realizacji zadania publicznego zostala ztozona w terminie i na zasadach okreslonych
W ogtloszeniu konkursowym.

Oferta spetnia wymogi okreslone w ogloszeniu konkursowym

Oferta zostala podpisana przez osoby uprawnione do sktadania o$wiadczen woli w imieniu
oferenta.

Oferent jest organizacja pozarzagdowa lub innym podmiotem, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
/Oferenci s organizacjami pozarzadowymi lub innymi podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie.

5. Wszystkie rubryki oferty zostaly wypelnione w sposéb prawidlowy.

6. Do oferty zalaczone zostaty:

a.

kopia aktualnego wyciagu z innego rejestru lub ewidencji, ewentualnie inny dokument
potwierdzajacy osobowos$¢ prawng oferenta - w przypadku, gdy oferent nie podlega
wpisowi w Krajowym Rejestrze Sagdowym,;

dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta/oferentow
— w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji oferentoéw sktadajacych oferte niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wilasciwego rejestru lub
ewidencji;

kopia umowy lub statutu spotki - w przypadku gdy oferent jest spotkg prawa
handlowego, o ktorej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

inne zalaczniki wskazane w ogloszeniu konkursowym jako obowigzkowe?:

Uwagi dotyczgce oceny formalnej

Adnotacje urzgdowe

Oferta spelnia wymogi formalne i podlega ocenie

merytorycznej/ Oferta nie spetnia wymogow formalnych | ... . ...
i nie podlega ocenie merytorycznej (niepotrzebne (data i podpis pracownika/pracownikéw komorki

skreslic)

dokonujacych oceny formalnej oferty)

! Nalezy wymienié¢ zalaczniki obligatoryjne wskazane w ogloszeniu o konkursie ofert.
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Zatgcznik nr 2 do ogloszenia

INDYWIDUALNA KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

- WzOr —

Adnotacje urzedowe

1. Imig

konkursowej do opiniowania ofert

i nazwisko cztonka komisji

2. Numer
ogloszenia otwartego konkursu ofert

zarzadzenia ~w  sprawie

3. Tytul zadania publicznego (z oferty)

4. Nazwa i adres oferenta

5. Numer kancelaryjny oferty

Maksymalna | Przyznana
Lp. Kryterium* liczba liczba
punktow? punktow
I Proponowana jako$é¢ wykonania zadania 0-45
Uzasadnienie potrzeby realizacji zadania, w tym przeprowadzona diagnoza
1. . T . . . . 0-8
sytuacji i potrzeb odbiorcéw zadania (np. badania, ankiety, opracowania)
2 Zgodno$¢ odbiorcow zadania z wymaganiami zawartymi W ogloszeniu 0-6
' konkursowym.
3. Opis odbiorcow zadania oraz metody i narzedzia ich rekrutacji. 0-6
Zgodno$¢ zatozonych rezultatow z celami zadania okreslonymi w
4, ogloszeniu konkursowym, realno$¢ osiggniecia rezultatow i sposob 0-10
monitoringu.
5. Spojnosc, realnosé oraz szczegdtowose opisu dziatan. 0-4
6. Atrakcyjno$¢ (roznorodnosc) i jakos¢ form realizacji zadania. 0-4
7 Harmonogram realizacji zadania — spdjny, adekwatny do poziomu 0-4
' ztozonosci 1 liczby zaplanowanych dziatan.
8. Cyklicznoséé/trwatosc/potencijal kontynuacji dziatan. 0-3
T Kwalifikacje o0séb, przy udziale ktérych oferent bedzie realizowaé 0-6
' zadanie
1 Kwalifikacje, kompetencje i do§wiadczenie 0s6b zaangazowanych w 0-6
’ realizacj¢ zadania.

2 Maksymalna liczba punktow dla poszczegélnych kryteriow ustalana jest przez komorke w zaleznosci
od tematyki konkursowej. Kryteria i przypisane im maksymalne warto$ci liczby punktow musza by¢ analogiczne
jak zawarte Protokole Oceny Merytorycznej Oferty.
* Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ modyfikacji, usuwania oraz dodawania kryteriow. Kryteria z ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (okre$lone numeracjg rzymska) muszg
pozostaé niezmienione.




Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta, w tym:

0-10

Zgodnos¢ oferty z rodzajem zadania publicznego wskazanym w

L ogtoszeniu konkursowym. 0-3
2 Prowadzenie dziatalnosci statutowej zgodnej z rodzajem zadania 0-3
' wskazanym w ogloszeniu konkursowym.
3. Dysponowanie odpowiednig baza lokalowa do realizacji zadania. 0-2
4 Komplementarno$¢ zadania z innymi dzialaniami organizacji lub 0-2
' lokalnych instytucji.
. Przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego, w 0-18
' tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania, w szczegdlnosci:
1 Racjonalnos¢ i niezbednos$¢ przedstawionych kosztow z perspektywy 0-6
' zatozonych dziatan.
2. Prawidtowa kwalifikacja kosztow do poszczegdlnych kategorii kosztow. 0-5
3. Szczegdtowy opis pozycji kosztorysu. 0-3
4, Adekwatno$¢ i realno$¢ wysokosci przyjetych w kalkulacji stawek. 0-4
Udzial innych Srodkéw finansowych planowany na realizacj¢ zadania
V. publicznego lub/i wklad rzeczowy, osobowy, w tym §wiadczenia 0-15
wolontariuszy i praca spoleczna cztonkéw (przy wspieraniu):
1. Wktad wlasny finansowy. 0-4
2 Wkiad rzeczowy, w szczegolnosci dysponowanie odpowiednimi zasobami 0-6
' materialnymi adekwatnymi do realizacji zadania.
3 Wktad osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna 0-5
’ cztonkow.
Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych (dotyczy
VI. organizacji, ktore w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania 0-6
publiczne)
RAZEM 100

Podpis cztonka komisji
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Zatacznik nr 3 do ogloszenia

(nazwa komorki) data
PROTOKOL OCENY OFERTY
- WZOr -
Adnotacje urzedowe
1. Numer zarzadzenia w  sprawie
ogloszenia otwartego konkursu ofert
2. Tytut zadania publicznego (z oferty)
3. Nazwa i adres oferenta
4. Nrkancelaryjny oferty
Maksymalna | Przyznana
Lp. Kryterium* liczba liczba
punktow® punktow
l. Proponowana jako$¢ wykonania zadania 0-45
1 Uzasadnienie potrzeby realizacji zadania, w tym przeprowadzona diagnoza 0-8
' sytuacji i potrzeb odbiorcow zadania (np. badania, ankiety, opracowania)
2 Zgodno$¢ odbiorcow zadania z wymaganiami zawartymi w ogloszeniu 0-6
' konkursowym.
3. Opis odbiorcow zadania oraz metody i narzedzia ich rekrutacji. 0-6
Zgodno$¢ zatozonych rezultatow z celami zadania okreslonymi w
4, ogloszeniu konkursowym, realno$¢ osiggniecia rezultatow i sposob 0-10
monitoringu.
5. Spojnosc, realnos¢ oraz szczegdtowosc opisu dziatan. 0-4
6. Atrakcyjno$¢ (réznorodnos$é) i jakos¢ form realizacji zadania. 0-4
7 Harmonogram realizacji zadania — spdjny, adekwatny do poziomu 0-4
’ ztozonosci i liczby zaplanowanych dziatan.
8. Cyklicznoséé/trwatos¢/potencijat kontynuacji dziatan. 0-3
T Kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych oferent bedzie realizowaé 0-6
" | zadanie
1 Kwalifikacje, kompetencje i dos§wiadczenie 0s6b zaangazowanych w 0-6
’ realizacj¢ zadania*
I11. | Mozliwos$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta, w tym: 0-10
1 Zgodnos¢ oferty z rodzajem zadania publicznego wskazanym w 0-3
' ogloszeniu konkursowym.

3 Maksymalna liczba punktéw dla poszczegdlnych kryteriéw ustalana jest przez komorke w zalezno$ci od
tematyki konkursowej. Kryteria i przypisane im maksymalne wartosci liczby punktow musza by¢ analogiczne

jak zawarte Indywidualnej Karcie Oceny Oferty.

* Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ modyfikacji, usuwania oraz dodawania kryteriow. Kryteria z ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (okre$lone numeracjg rzymska) muszg

pozostaé niezmienione.
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Prowadzenie dziatalnosci statutowej zgodnej z rodzajem zadania

2 wskazanym w ogloszeniu konkursowym. 0-3

3. Dysponowanie odpowiednia baza lokalowa do realizacji zadania. 0-2

4 Komplementarno$¢ zadania z innymi dzialaniami organizacji lub 0-2
' lokalnych instytucji.

. Przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego, w 0-18

" | tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania, w szczegdlnosci:

1 Racjonalnos¢ i niezbednos¢ przedstawionych kosztow z perspektywy 0-6
' zatozonych dziatan.

2. Prawidtowa kwalifikacja kosztow do poszczegodlnych kategorii kosztow. 0-5

3. Szczegdtowy opis pozycji kosztorysu. 0-3

4, Adekwatnos¢ i realno$¢ wysokosci przyjetych w kalkulacji stawek. 0-4

Udzial innych $rodkéw finansowych planowany na realizacje¢ zadania
V. | publicznego lub/i wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia 0-15
wolontariuszy i praca spoleczna cztonkéw (przy wspieraniu):

1. Wktad wlasny finansowy. 0-4

2 Wkiad rzeczowy, w szczegdlnosci dysponowanie odpowiednimi zasobami 0-6
' materialnymi adekwatnymi do realizacji zadania.

3 Wktad osobowy, w tym $§wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna 0-5
' cztonkow.

Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych (dotyczy
V1. | organizacji, ktére w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania 0-6
publiczne)

RAZEM 100

STANOWISKO KOMISJI KONKURSOWEJ DO OPINIOWANIA OFERT

Komisja konkursowa do opiniowania ofert rekomenduje dofinansowanie/finansowanie w wysokosci
........... zlotych /niedofinansowanie/niefinansowanie zadania

PODPISY OBECNYCH NA POSIEDZENIU CZEONKOW KOMISJI KONKURSOWEJ DO
OPINIOWANIA OFERT

Imie i nazwisko czlonka Komisji konkursowej Podpisy poszczegolnych czlonkéw Komisji

Lp. do opiniowania ofert konkursowej do opiniowania ofert
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