                                                                                                   Tarnobrzeg, dn. 31.01.2019r.

Dyrektor Szkoły Podstawowej nr 11  w Tarnobrzegu ogłasza nabór na wolne stanowisko pracy:

sprzątaczka 
na  czas zastępstwa za nieobecnego pracownika.
1. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) CV z uwzględnieniem przebiegu kariery zawodowej,

3) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny być opatrzone klauzulą: „Wyrażam zgodę 
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko sprzątaczki prowadzonego przez Szkołę Podstawową nr 11 w Tarnobrzegu zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.”

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy złożyć osobiście lub przesłać do szkoły                  w terminie do dnia 05.02.2019r.
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