Tarnobrzeg, 05 października 2018 r.

Nabór na stanowisko: PIELĘGNIARKA

Dyrektor Żłobka Miejskiego nr 2, ul. Elizy Orzeszkowej 7A, 39 – 400 Tarnobrzeg ogłasza nabór na stanowisko:

pielęgniarka

Wymagania podstawowe:

Wymagania niezbędne (co najmniej jedno z wymienionych niżej):
· -tytuł magistra na kierunku pielęgniarstwo oraz co najmniej 1 rok stażu pracy w zawodzie;
· -licencjat pielęgniarstwa oraz co najmniej 3-letni staż pracy w zawodzie;
· -średnie wykształcenie medyczne w zawodzie pielęgniarka oraz co najmniej 5-cioletni staż pracy w zawodzie;
· -brak pozbawienia, zawieszenia lub ograniczenia  władzy rodzicielskiej aktualnie                                    lub w przeszłości;
· -wypełnianie obowiązku alimentacyjnego, w przypadku gdy taki obowiązek został nałożony     na podstawie tytułu wykonawczego pochodzącego lub zatwierdzonego przez sąd;
· -brak  skazania prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne lub skarbowe;
· [bookmark: _GoBack]-stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na w/w. stanowisku.
· 

Wymagane dokumenty  
1. Podanie o pracę,
1. Formularz rekrutacyjny,
1. kserokopie dokumentów poświadczających posiadane wykształcenie i staż pracy,

Wymagane dokumenty aplikacyjne (w zamkniętych kopertach) należy składać osobiście                        w Kancelarii Ogólnej Urzędu Miasta Tarnobrzega, przy ulicy Mickiewicza 7 (parter) lub pocztą na adres Urzędu Miasta Tarnobrzega (decyduje data wpływu do Kancelarii Ogólnej Urzędu)                   w terminie do dnia 08 października 2018 r.  z dopiskiem na kopercie: „Dotyczy naboru                               na stanowisko pielęgniarki w Żłobku Miejskim nr 2 w Tarnobrzegu”.
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