Tarnobrzeg, 17.01.2014r.

Nabór na stanowisko pracy: intendent 
w Przedszkolu Nr 7 w Tarnobrzegu.
Dyrektor Przedszkola Nr 7 w Tarnobrzegu, ul. Zwierzyniecka 4 ogłasza nabór                  na zastępstwo na stanowisko pracy: intendent w pełnym wymiarze czasu pracy. 
Wymagania:
· wykształcenie średnie lub wyższe (ekonomiczne, gastronomiczne),
· umiejętność pracy na komputerze w programach pakietu Office: Excel              i Word,
· operatywność,

· umiejętność szybkiego uczenia się, 
· umiejętność pracy w zespole, sumienność, pracowitość, 
· dobry stan zdrowia,
· dyspozycyjność.

Wymagane dokumenty:

· CV, list motywacyjny,
· dokumenty potwierdzające wykształcenie,
· dokumenty potwierdzające inne posiadane kwalifikacje i umiejętności.                           


Składane dokumenty: list motywacyjny, szczegółowe CV (z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery zawodowej), powinny być opatrzone klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997r.                 o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz.926) oraz Ustawą z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych  Dz. U. z 2008r.Nr 223, poz. 1458 ze zm.).

Zakres zadań wykonywanych na stanowisku:

· sporządzanie jadłospisów (posiłków dla dzieci zgodnie z obowiązującymi normami żywieniowymi),
· planowanie zakupów,

· dokonywanie zamówień zgodnie z przepisami o zamówieniach publicznych,

· przyjmowanie opłat za przedszkole, rozliczanie i wpłacanie do banku,
· sporządzanie rozliczeń miesięcznych,
· prowadzenie magazynu i kartotek magazynowych,
· uaktualnianie wiedzy na temat żywienia dzieci oraz zasad bezpieczeństwa 
i higieny zgodnie z zasadami HAACP.
Dokumenty należy składać u Dyrektora Przedszkola w terminie: do 24.01.2014 r. 
Alicja Giez
Dyrektor Przedszkola Nr 7
w Tarnobrzegu
ul. Zwierzyniecka 4
tel. 15 822 65 76
